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เรื่อง การใชแผนการประจำ วันเพื่อจัดสรรเวลา
แสดงแรงจูงใจและทักษะที่จะเปนผูเลี้ยงตนเองไดอยางประหยัด                         

เรียนสําเร็จการศึกษาชั้นประถมศึกษาเปนอยางนอยที่สุด

พัฒนานิสัยการศึกษาที่เหมาะสม           

9-11 ป

ทักษะการเรียน

การใชแผนการประจําวันเพื่อจัดสรรเวลา       

10 นาทีสําหรับบันทึกประจําวัน, 35 นาทีสําหรับบทเรียน

1

ผลที่คาดวาจะไดรับ: 
ตัวชี้วัด:  
สาระการเรียนรู:  

กลุมอายุ:  
หัวขอหลัก:  
บทเรียน:  
เวลาที่ใชในการสอน: 

บทเรียนดานการเรียนรู 

บทที่ 8

วัตถุประสงคในการเรียนรู  :       
 1. เด็กสามารถใชเครื่องมือการทองจําเพื่อจดจํารายการตางๆได          

 2. เด็กสามารถกรอกขอมูลลงใน “ตารางแผนงานประจําวัน”ได

 3. เด็กสามารถใครครวญเรื่องการใชเวลาอยางซื่อสัตยได            

อุปกรณการสอนที่ตองการใช :   
 1. สมุดบันทึกประจําวัน

 2. กระดาษ

 3. เครื่องเขียน        

อุปกรณสำ หรับกิจกรรมเสริม :
  หากทําได ใหสมุดบันทึกเลมเลก็ๆ ตางหากสาํหรบัแบบฝกหัดน้ี  สมดุบันทึกเหลาน้ีจะใชสาํหรบัเปน

ตารางแผนงานประจําวัน เพราะเด็กๆ จะใชไดตลอดป                                                                      
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สิ่งที่ผูสอนตองจัดเตรียม  :  
 1.   
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หมายเหตุสําหรับครู    :

  • กิจกรรมการจัดสรรเวลาใหจับคูเด็กๆที่เรียนแลวกับคนใหม  เพื่อเขาจะชวยกันเขียนแผนภูมิ

ของตนเอง

  • กิจกรรมการจัดสรรเวลามุงหมายใหเปนกิจกรรมระยะยาวหนึ่งป  ใหครูมองขามกําหนดปของ

โครงการและกําหนดไววาครูจะใหนักเรียนเขียนแผนสําหรับชวงเวลาตอไปในชวงวันใดและ

ใหเติมดวยวานักเรียนไดใชเวลาในชวงกอนหนานั้นอยางไร

  • ชวงแรกของบทเรียนเกี่ยวกับการจัดสรรเวลาไมไดเกี่ยวของโดยตรงกับบทเรียน เรื่องการใช

อปุกรณชวยจํา แตอยางไรกต็ามบทเรยีนเร่ืองอปุกรณชวยจาํเก่ียวของกบับทเรยีนตอไปในเรือ่ง

ยุทธวิธีการทําขอสอบ 

การนําเขาสูบทเรียน: 
ครูพูดวา : 

 1. อะไรคอืผลท่ีเกดิข้ึนจากการท่ีเด็กๆ ใชเวลาไมถกูตอง มสีิง่ใดท่ีเปนแงลบเกิดข้ึนบางเม่ือเราลมเหลว

ในการวางแผนและใชเวลาไปอยางเปลาประโยชน เด็กๆ อาจจะตอบทํานองนี้วา: เขาเรียนหนังสือ

ไมเกงเพราะทําการบานไมเสร็จหรือไดคะแนนสอบนอย เขาทําใหพอแมหรือผูปกครองโกรธ 

เพราะทํางานบานไดไมเรียบรอย ธุรกิจอาจลมเหลวเพราะขาดแคลนผลิตผล ฯลฯ

 2. คนที่มีปญหาเรื่องการแบงเวลาไมเปนมักจะทํางานดวยความรับผิดชอบไมดีนัก เพื่อที่จะเปนที่พอ

พระทัยพระเจา และใชของประทานที่พระองคประทานใหไดอยางเต็มที่ การมีทักษะในการจัดสรร

เวลาใหดีจึงเปนสิ่งที่เปนประโยชนอยางยิ่งดวยเหตุนี้ เราจะใชเวลาที่โครงการคอมแพสชั่น

อยางสมํ่าเสมอเพื่อจะวางแผนและพินิจพิจารณาวาเด็กๆ ใชเวลาอยางไร

กิจกรรมการเรียนการสอน :
 ใหเดก็ๆ นาํกระดาษเปลามาหลายๆ แผน (หรือสมุดบนัทึกการวางแผนงานประจําวนั) ครแูนะนําใหเดก็ ๆ 

สราง “ตารางแผนงานประจาํวนั”ลงบนกระดาษใหมลีกัษณะดงันี ้(ครอูาจปรบัวนัหรือระยะเวลาใหเหมาะสม

กับเวลาที่เด็กๆ ใชในโครงการหรือที่โรงเรียน)

ขั้นตอนการเรียนการสอน:

     

: : : :  :  
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  หลังจากเด็กๆ ไดสรางแผนภูมิของตนเองแลว ครูขอใหเด็กๆแบงปนวางานในความรับผิดชอบ                
ของเขามีอะไรบาง ตัวอยางเชน  เขาอาจจะบอกวามีการบาน, ตองเตรียมตัวสอบ, ตองทํางานบานเล็ก ๆ                 
นอย ๆ, ตองทําการบาน, หรืองานที่ไดรับมอบหมายจากโครงการคอมแพสชั่น, งานของคริสตจักร ฯลฯ                                                                    
  ครูบอกเด็กๆ วาความรับผิดชอบใดท่ีเขาไดรับและตองไมลืมทําคือส่ิงที่เหมาะสมและควรเขียนลง
ไปในแผนภูมิการวางแผนงานประจําวัน ตอไปใหครูเขียนตารางตัวอยางที่ครูไดเตรียมไวลงบนกระดาน                                                                   
  ขณะที่ครูเขียนตาราง ใหครูอธิบายวางานแตละงานมีความจําเปนอะไรบาง และทําไมครูจึงตอง
วางแผนไวเชนนั้น จากนั้นครูเขียนตัวอยางที่ครูเตรียมเพื่อแสดงวาเด็กๆ คนนั้นไดใชเวลาจริงๆ อยางไร                  
ครูถามเด็กวา: “เด็กๆ คิดวาเด็กคนนี้ไดใชประโยชนจากเวลาของตนเองอยางเต็มที่หรือไม” ใหเวลาเด็กตอบ
ครูแนะนําใหเด็กคิดถึงสิ่งที่ตองทําในสัปดาหหนา (หรือชวงเวลาใดก็ไดที่ครูไดเลือกไว) และใหเด็กกรอก               
ความรับผิดชอบตางๆ ที่เขาตองทําใหเสร็จ ใหเขาเขียนเวลาอยางเฉพาะเจาะจงในที่ๆ ทําได เหมือนที่ครูทํา
ไวในตัวอยาง                                                                         
  หนุนใจใหเด็กๆ คิดวาจะใชเวลาวางของตนอยางไร เขามีการบานไหม มีเพื่อนบานที่อาจตองการ
ความชวยเหลือไหม บอกเด็กๆ วาเมื่อผานไปในแตละวัน (แมวาเขาไมไดอยูที่โครงการ) เขาจําเปนตองกรอก
ลงวาเขาไดใชเวลาไปอยางไรบาง                                                                                               
  ใหเวลาเด็กๆ กรอกแผนภูมิของตนเอง โดยมีครูเดินรอบหองขณะท่ีเด็กๆ ทํางาน พรอมกับหนุนใจ
เขาใหกรอกรายละเอียดที่สมควรลงไป                               
 ครูพูดวา : 
 1. เมื่อเริ่มตนสัปดาหตอไป เด็กๆ จะมีโอกาสท่ีจะทบทวนดูวาตัวเองไดใชเวลาไปอยางไรบาง?                                               
 2. ใหครมูัน่ใจไดวาเดก็ๆ เขาใจวาแบบฝกหัด การวางแผนงานประจาํวนันีอ้อกแบบไวเพ่ือชวยใหเด็กๆ
  จดัสรรเวลา และเปนสิง่ทีส่าํคญัทีเ่ราจะตองซือ่สตัยในการกรอกขอมูลลงวาเราไดใชเวลาไปอยางไร
  ในความเปนจริง                                                                      
 3. ครูจะใหเกียรติเด็กๆ ทุกคน เมื่อเด็กๆยอมสื่อสารอยางเปดเผยถึงความลมเหลวในการจัดสรรเวลา
  ของตัวเอง หากเราไมไดใชเวลาอยางฉลาด สิ่งที่สําคัญที่สุดก็คือวาเราไดตระหนักเรื่องนี้แลว และ

  บากบั่นที่จะปรับปรุงใหดีขึ้น                                           

 การสรุปบทเรียน :  
  ครูพูดวา: “เครื่องมือชวยจํา” คือกลวิธีพิเศษที่เราอาจจะนําไปใชชวยทองจําบางอยางได บอยครั้ง

เมื่อเราอานหนังสือเตรียมสอบ เราตองทองจํารายการตางๆ หรือขอมูลตางๆ ตัวอยางเชน หากเรามีรายการ

ชื่อที่ตองจํา เชน ชื่อเมืองตางๆ ในประเทศ เราก็สามารถเอาตัวอักษรตัวแรกของแตละเมืองมาสรางเปนชื่อ

เรียกหรือเขียนประโยค เมื่อเราเขาสอบ ชื่อนี้หรือประโยคนี้ก็สามารถชวยใหเรานึกถึงชื่อของเมืองตางๆ                    

เหลานั้นได” ใหครูเขียนตัวอยางอุปกรณชวยจําที่ครูเตรียมไวบนกระดาษและสอนนักเรียน                                                                                                      

  หากมีเวลาพอใหครูเขียนตัวอยางรายการตางๆ สําหรับเด็กๆ เพื่อใชเปนแบบฝกหัดสรางเครื่องมือ

ทองจาํ หลังจากครูเขียนรายการลงบนกระดานดํา  ครขูอใหเดก็ๆ สรางเคร่ืองมอืชวยจําของตัวเองเพ่ือชวยให

จํารายการท้ังหมดได ครูใหเวลา2-3นาทีเพื่อที่เด็กไดทํางานอยางเงียบ ๆ หลังจากน้ันใหเขาแบงปนตัวอยาง

นั้นกับเพื่อนในชั้นเรียน ครูบอกนักเรียนวาในชั่วโมงหนา เราจะมีโอกาสอีกครั้งหนึ่งที่จะฝกการใชเครื่องมือ

ชวยจํา                                                                                                                                                                                                
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การประเมินผลของครู:   
(กิจกรรมใดที่ใชไดผลดี?  กิจกรรมใดที่ใชไมไดผล? ฉันจะเตรียมบทเรียนครั้งตอไปใหดีขึ้นไดอยางไร?)  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

การประเมินผลผูเรียน:
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
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