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บทเรียนดานการเรียนรู 

บทที่ 35
เรื่อง  การออกไปเย่ียมชมธุรกิจ/รานคา

แสดงใหเห็นถึงความกระตือรอืรนและความสามารถในการหารายไดอยางพอเพียง

สามารถเรียนรูและใชทักษะการสรางรายไดไดอยางนอยหนึ่งอยาง

แสดงออกถึงทักษะการสรางรายได ไดอยางเชี่ยวชาญอยางนอยหนึ่งอยาง

6 – 8 ป

ธุรกิจเบื้องตน

การออกไปเยี่ยมชมธุรกิจ/รานคา

90 นาที

1

วัตถุประสงคการเรียนรู:         
 1. เด็กสามารถตั้งคําถามเพื่อสัมภาษณผูประสบความสําเร็จในการทําธุรกิจ/รานคาในชุมชนได
 2. เด็กไดไปเยี่ยมชมธุรกิจทองถิ่นที่ประสบความสําเร็จ

อุปกรณการสอนที่ตองใช:                                                                              
 1. กระดาษ
 2. ดินสอหรืออุปกรณการเขียนอื่นๆ
 3. อุปกรณที่จําเปนตางๆ ที่ตองใชสําหรับการทัศนศึกษาดูงานธุรกิจ/รานคาตามท่ีไดวางแผนไว
 4. กระดานดํา
 5. ชอลค

สิ่งที่ผูสอนตองเตรียม  
 1. หาธุรกิจ/รานคาในทองถิ่นที่ประสบความสําเร็จและยินดีที่จะใหเด็กๆ ไปเยี่ยมชมได
 2. เขียนคําถามบนกระดานท่ีอยากใหเด็กคิดในขณะท่ีไปเยี่ยมชมธุรกิจ/รานคาน้ันๆ ในชุมชน
  • คนที่ทําธุรกิจ/รานคาประเภทน้ีตองใชทักษะพิเศษอะไรบาง?  

  • เราตองรูอะไรบางในการทําธุรกิจ/รานคาน้ี ?
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  • เราชอบอะไรในธุรกิจ/รานคานี้ ?

  • อะไรเปนแรงจูงใจที่ทําใหเราอยากจะซ้ือสินคาของธุรกิจ/รานคานี้ ?

 3. วางแผนวิธีการเดินทางไปยังธุรกิจ/รานคาท่ีจะไป 

  สิ่งที่ตองคํานึง

  • จะไปถึงที่นั่นอยางไร?

  • ถามีผูใหญอีก 2-3 คนไปชวยกันดูแลเด็กในช้ันเรียนจะเปนประโยชนมากขึ้นไหม?

  • ตองคํานึงเรื่องความปลอดภัยอะไรบาง?

  • มีขอมูลอะไรไหมท่ีตองเตรียมใหกับเด็กไวกอนลวงหนา?

 การนําเขาสูบทเรียน:

ชั่วโมงบันทึกประจําวัน: 

ครพูดูวา: วนันีเ้ราจะไปเย่ียมชม “...ชือ่ธุรกจิ/รานคา...” นีเ่ปนธรุกจิ/รานคาที ่“...ใสขอมลูวาธรุกจิ/รานคา

นี้ขายอะไร หรือใหบริการอะไร ฯลฯ...” แตไมตองพูดรายละเอียดเยอะ 

• เมื่อเราไปเยี่ยมใครสักคนหรือเที่ยวสถานท่ีสักแหงที่เราอยากจะเรียนรูสิ่งใหมๆ เปนการดีที่เราจะเตรียม

 คําถามในส่ิงที่เราสงสัยเกี่ยวกับธุรกิจ/รานคาน้ันไวกอน

• กอนที่เราจะออกไปวันนี้ เราจะใชเวลา 2-3 นาที เขียนคําถามท่ีเราคิดวาอยากจะถาม หรือสิ่งที่เราอยาก

 จะเรียนรูวันนี้

• ตัวอยางคําถามอาจเปน “ฉันจะตองฝกฝนอะไรถึงจะทําธุรกิจ/รานคานี้ได” หรือ “ฉันอยากรูจังวา

 ทําไมคนน้ีถึงสนใจทํางานแบบนี้”

• ใชเวลา 2-3 นาทีเขียนคําถาม 3 คําถามในกระดาษ และเดี๋ยวครูจะใหเด็กออกมาแบงปนคําถามท่ีได

 กิจกรรมการเรียนการสอน:
 
ครูพูดวา: ใหเราใชเวลาสักครูพดูคยุกบัเพ่ือนทีน่ัง่ขางๆ แบงปนกนัถงึคาํถามทีเ่ราเขยีนมาเม่ือสกัครูนี้  

ใหเวลาเด็กพูดคุยกัน

ครูพูดวา: ครูอยากใหพวกเราคิดถึงคําถามเหลานี้ดวยเมื่อเราออกไปดูงาน ครูเขียนคําถามไวแลว

บนกระดาน ใหเรามาอานพรอมกัน

อานคําถามเหลานี้ดวยกัน 

 • คนที่ทาํธุรกิจ/รานคาประเภทน้ีตองใชทักษะพิเศษอะไรบาง?  

 • เราตองรูอะไรบางในการทําธุรกิจ/รานคานี้ ?

 • เราชอบอะไรในธุรกิจ/รานคานี้ ?

 • อะไรเปนแรงจูงใจที่ทําใหเราอยากจะซ้ือสินคาของธุรกิจ/รานคานี้ ?

ครูอาจใหเด็กเอาสมุดจดไปดวยเพื่อใหเด็กไดจดหรือวาดในส่ิงที่พวกเขาเรียนรูจากการไปทัศนศึกษาครั้งนี้
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   การสรุปบทเรียน:                     

ถากลบัมาถงึชัน้เรยีนแลวมเีวลา ใหเดก็จดบนัทึก หรือวาดรปู หรือพดูคยุกนัเกีย่วกบัประสบการณทีไ่ดเรยีนรูมา

 กิจกรรมเสริม       

ถาหากไมสะดวกในการไปเยี่ยมชมสถานที่ประกอบธุรกิจ/รานคา ก็ใหลองเชิญเจาของธุรกิจ/รานคานั้น
มาพูดคุยกับเด็กของเราในชั้นเรียนแทน  
  • ขอใหเจาของธุรกิจ/รานคานําสินคาตัวอยางมาใหเด็กดู 
  • ถาเปนไปได ลองขอใหเจาของธุรกิจ/รานคานําสินคาบางอยางที่เด็กสามารถจับได สัมผัสได 
   ทําได ฯลฯ มาใหเด็กดูในชั้นเรียน เพื่อใหการพูดคุยมีชีวิตชีวาสนุกสนานมากข้ึน
  • เตรียมคําถามท่ีเฉพาะเจาะจงท่ีครูอยากใหเจาของธุรกิจ/รานคาตอบในขณะท่ีพูดคุยกัน 
   ตัวอยางเชน:

    o คุณลุงชื่ออะไร?

    o  ชวยแนะนําตัวเองใหเด็กรูจักคราวๆ เชน แตงงานหรือยัง มีลูกหรือยัง ฯลฯ?

    o คุณลุงเปนเจาของธุรกิจ/รานคาอะไร?

    o  คุณลุงขายอะไร

    o  คุณลุงตองมีทักษะอะไรบางที่จะทําใหธุรกิจ/รานคานี้ประสบความสําเร็จ?

    o ฯลฯ
  • ปรึกษากันเกี่ยวกับรายละเอียดขั้นตอนในการสอนเพ่ือที่คุณครูและวิทยากรจะไดรูวาเนื้อหา
   จะนาสนใจและเหมาะสมกับเด็กมากนอยเพียงใด
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การประเมินผลของครู:   
(กิจกรรมไหนที่ใชไดผลดี? กิจกรรมไหนที่ไดผลไมดี? ควรจะเตรียมบทเรียนตอไปอยางไร?)  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

การประเมินผลผูเรียน:
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _    
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _    


