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กลุมอายุ 
ขวัห  กัลหอ :

เรื่อง  การมีความมุมานะไมยอทอ
มีปฏิสัมพันธกับผูอื่นไดอยางดี และมีความเห็นอกเห็นใจ

ประยุกตใชการตระหนักรูในตนเองและสังคมในการตัดสินใจตางๆ ในชีวิตโดยมีความรับผิดชอบได

กาํหนดและยอมรับความรับผิดชอบสวนบคุคลของตน: สาํนึกและเขาใจในภาระหนาท่ีความรับ
ผิดชอบที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมที่ตรงตามพระคัมภีร, ถูกศีลธรรม, ปลอดภัย และถูกตองตามกฎหมาย

3-5 ป

การพัฒนาทางอารมณ

การมีความมุมานะไมยอทอ

45 นาที

วัตถุประสงคการเรียนรู:
 1. เด็กจะแสดงใหเห็นวาตนไมยอทอในการทํางานจนกวางานนั้นจะเสร็จเรียบรอย
 2. เด็กจะสามารถบอกชื่อกิจกรรมที่ตองมีความมุมานะจึงจะทําไดดีมาอยางนอย 2 กิจกรรม 
  (เชน การผูกเชือกรองเทา, การเลี้ยงลูกบอล ฯลฯ)
 3. เด็กจะสามารถอธิบายขอดีของการไมยอทอไดอยางนอย 2 ขอ

อุปกรณการสอนที่ตองการใช: 
 1. ชอนขนาดใหญ 2 คัน
 2. ชามขนาดใหญ 2 ใบ
 3. แกวนํ้า 2 ใบ
 4. ชอลกและกระดานดํา

สิ่งที่ผูสอนตองเตรียม:
 1. อานเนื้อหาในบทเรียนนี้ใหจบทั้งบท
 2. จัดหาและรวบรวมอุปกรณที่ตองการใช 
 3. ฝกวาดรูปลิงบนกระดานดํา
 4. อธิษฐานเผื่อเด็กๆ ที่จะพัฒนาลักษณะนิสัยการมุมานะอยา่งไมยอทอ
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การนําเขาสูบทเรียน: 
 1. วาดรูปลิงบนกระดานดํา แตเวลาวาด ใหวาดรูปลิงที่มีขอผิดพลาดอยางเห็นไดชัด เชน วาดรูปลิง

ที่มีจมูกอยูใตปาก หรือมีมือ 3 มือ หรือมีหูหรือตาแคขางเดียว

 2. ใหทุกคนดูบนกระดาน ครูไดวาดรูปสัตวที่ฉันชอบใหกับเธอไดดู เธอมองออกไหมวาสัตว

ตัวนี้เปนตัวอะไร? (ลิง) มองจองไปที่รูปและทําหนาสงสัย มีอะไรบางอยางแปลกๆ รูปของ

ฉันมีตรงไหนที่วาดไมถูกบาง? เมื่อเด็กๆ บอกตําแหนงที่วาดผิดไดแลว ใหลบสวนที่ผิดนั้นออก

และวาดใหม ทําอยางนี้จนกวารูปจะสมบูรณแบบ

 กิจกรรมการเรียนการสอน:
 1. ลิงชอบทําอะไรบาง? (ลิงชอบเลนสนุก พวกมันโหนจากกิ่งไมหนึ่งไปยังอีกกิ่งหนึ่งไดเกงมาก) 

แตบางครั้ง แมแตลิงเองก็ตกตนไม เธอคิดวามันทําอยางไรเวลาที่มันตกตนไม? ใหเด็กๆเดา

 2. ลิงเรียนรูตั้งแตยังเล็กวาหากมันตกจากตนไมเมื่อใด มันก็กลับขึ้นไปใหมได คงแยแนๆ

หากลิงเอาแตโมโหหลังจากตกตนไม แลวก็ตัดสินใจวามันจะไมกลับขึ้นไปบนตนไมอีกเลย 

พวกเธอคิดวาจะเกิดอะไรขึ้นกับลิงตัวที่ยอมแพหลังจากตกจากตนไม? อภิปรายถึงอันตราย

จากผูลาตัวอื่นๆ และการขาดแคลนอาหาร เมื่อพวกมันไมไดอยูในที่ที่พระเจาทรงกําหนดไวให

 3. เธอคิดวาอยางไร หากฉันรูสึกผิดหวังทอแทหรือโกรธที่ฉันวาดรูปลิงผิดอยูเรื่อย? 

แลวถาเกิดฉันโมโหซะจนไมคิดจะวาดรูปอื่นๆ อีกเลยละ? ใหเด็กๆ บอกวาพวกเขาคิดอยางไร

 4. แทนที่จะทําอยางนั้น ฉันก็พยายามตอไปและดวยความชวยเหลือของเธอ ดูส ิตอนนี้เราได

รปูลิงท่ีสวยมากเลยทเีดียว! ขอบคุณมากทีช่วยฉันวาดรปูน้ีจนเสรจ็ ขอบคุณเด็กๆ ทีช่วยคุณวาด 

โดยเอยชื่อคนที่ชวยออกความเห็นตอนแกไขรูปทีละคน

 5. มีอะไรบางที่เธอตองพยายามทําตอไปโดยไมยอทอเพื่อใหมันออกมาดี? (ตัวอยางเชน 

การผูกเชือกรองเทา, การฝกเขียนชื่อของตนเอง, การเลี้ยง/เดงลูกบอล, การจับลูกบอลที่พุงมา

อยางเร็ว เปนตน) เขียนคําตอบของเด็กๆ ไวบนกระดาน

 6. จะเกิดอะไรขึ้นหากเธอยอมแพทุกครั้งที่เธอทําพลาด หรือทุกครั้งที่เกิดอุปสรรคขึ้น? 

ใหเด็กๆ ตอบทีละคน

  7. จัดเตรียมนํ้าใสในชามไว พรอมกับชอนคันใหญหรือทัพพี ใหเด็กๆเขาแถวเรียงหนึ่งหลังชามนํ้า

  8. ใหเด็กๆผลัดกันตักนํ้าใหเต็มทัพพีและเดินถือทัพพีไปยังอีกฟากหนึ่งของหอง หากทําหกแมแต

หยดเดียว เด็กคนนั้นจะตองไปตอทายแถวเพื่อลองทําใหม เวลาที่มีเด็กคนไหนทํานํ้าหก เด็กๆ 

คนอื่นจะบอกวา “ขนาดลิงยังตกตนไมเลย! ลองใหมอีกครั้งเถอะ!” 

  9. เด็กที่ทําไดแลวจะไปยืน (หรือนั่ง) ดวยกันเพื่อเชียรคนอื่นๆ ืที่ยังพยายามอยู เด็กบางคนอาจจะมี

ความยากลําบากในการทํากิจกรรมนี้มากกวาคนอื่นๆ โดยเฉพาะเด็กเล็ก หากเด็กๆ ไดลองแลวถึง 

3 ครั้งแตก็ยังไมสําเร็จ ครั้งตอๆไปใหเขาลองตักนํ้าแคครึ่งทพัพี

ขั้นตอนการเรียนการสอน
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  10. หากมีเวลา ใหแบงเด็กออกเปน 2 กลุม วางแกวนํ้าเปลาๆ 2 ใบไวที่ฝงหนึ่งของหอง (ทีมละหนึ่งใบ) 

วางชามนํ้าขนาดใหญ 2 ใบไวที่อีกฝงหนึ่ง (ทีมละหนึ่งใบ)

  11. ใหชอนใหญๆ หรือทัพพีกับเด็กที่อยูหัวแถวของแตละทีม ทีมละ 1 คัน เมื่อคุณบอกวาเริ่มได ใหเด็ก

ทีอ่ยูหวัแถวตักนํา้ใหเตม็ทพัพแีละเดินใหเรว็ทีส่ดุเทาทีจ่ะทาํไดไปยงัอกีฝงหนึง่ของหองโดยพยายาม

ไมทําใหนํ้าหก พอถึงแลวก็ใหเทนํ้าจากทัพพีลงไปในแกวนํ้าของทีมตน

  12. จากนั้นก็ควรจะวิ่งกลับมาเพื่อสงทัพพีตอใหกับเพื่อนคนตอไปในทีม คนตอมาพอไดรับทัพพีแลวก็

ตองตักนํ้าใหเต็ม และเดินใหเร็วที่สุดเทาที่จะทําไดเพื่อจะไปเทนํ้าลงในแกวนํ้าของทีมตน ใหทั้งสอง

ทมีแขงกนัไปเร่ือยๆ ทมีใดท่ีสามารถเตมินํา้จนเต็มแกวไดเสรจ็กอน ทมีนัน้เปนผูชนะ (ครัง้นี ้ถาเดก็ๆ

ทํานํ้าหกบางระหวางทาง ไมตองใหเขาวิ่งกลับไปเริ่มใหม แตใหคอยเตือนวายิ่งนํ้าหกนอยเทาไหร 

ก็ยิ่งไปเติมใหเต็มแกวไดเร็วขึ้นเทานั้น และยิ่งทําใหทีมมีโอกาสชนะมากขึ้น)

 สรุปบทเรียน:   
 1. ถามคําถามเหลานี้ และใหเด็กหลายๆคนเปนผูตอบในแตละคําถาม

• มีกี่คนที่พยายามเดินโดยไมทําใหนํ้าหกเลยมากกวาหนึ่งครั้ง?

• รูสึกอยางไรบางเมื่อเธอทํานํ้าหก และตองกลับไปเริ่มใหมอีกครั้ง?

• รูสึกอยางไรบางที่สุดทายเธอก็ทําไดสําเร็จ?

 2. พระเยซทูรงดีใจกบัเราทีเ่ราพยายามทาํงานบางอยางทีย่ากลําบากโดยไมยอทอ เม่ือเราตอง

ทํางานที่ยากมากๆ พระเยซูทรงตองการใหเราขอใหพระองคชวยและใหเราพยายามทํา

ตอไป บางครั้งการขอความชวยเหลือจากคนอื่นดวยก็เปนความคิดที่ดีและเปนสิ่งที่ควรทํา

 3. เธอคดิออกไหมวา มเีวลาใดบางทีเ่ธอไดขอใหคนอืน่ชวยเม่ือเธอตองทาํงานยากๆบางอยาง?

แลวเปนอยางไรบาง? ใหเด็กๆ ตอบ แลวเธอเคยชวยเพื่อนทํางานยากๆ บางไหม? เรื่องราว

เปนมาอยางไร? ใหโอกาสเด็กๆ หลายคนตอบคําถามนี้

 4. อธิษฐานปดดวยการขอใหพระเยซูทรงชวยเด็กๆ ใหมีความมานะบากบั่น และไมยอทอตองาน

ที่ยากลําบาก พรอมกับขอบคุณสําหรับการชวยเหลือของพระองค



4

การประเมินผลของครู:   
(กิจกรรมใดใชไดผลดี? กิจกรรมใดใชไมคอยไดผล? ฉันจะเตรียมบทเรียนในบทตอไปอยางไร?)  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

การประเมินผลผูเรียน:
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
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